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Erfolgskurs mit Hochglanz
Frank Becker zum Unternehmer des Jahres gekurt

Fortsetzung von Seite 1
{Laudatio von Bettina Miitzel)

Geboren ist Frank Becker am 27.12.1960 in
Bremerhaven. Nach dem Abitur studiert er BWL
und VWL an der Universitdit Mannheim. Sein
Lebenslauf hat ihn iiber Stationen wie BASF AG
in Ludwigshafen, die Naturin GmbH in Weinheim
und einen 3 jahrigen Abstecher nach Portugal
zu Monteiro schlieBlich 1998 als Geschéafts-
fiihrer zur Collonil Salzenbrodt GmbH & Co.
KG Berlin gefiihrt. Was zundchst als Rettungs-
Engagement beginnt, wird zu einer engen, in der
Geschichte der Familie Salzenbrodt einmaligen
Verbindung. Einem AuRenstehenden wird ange-
tragen, in das Unternehmen mit einzusteigen.
Eine richtige Entscheidung, die keinen Moment
spater hatte kommen diirfen.

Was das Unternehmen Collonil angeht, reden
wir iiber niemand geringeren als den Markt-
filhrer im Bereich Schuh- und Lederpfege.
Der Siegeszug der Firma Collonil Salzenbrodt,
bestehend aus dem Trio Karl Esslen und Paul
und Walter Salzenbrodt beginnt 1909 mit fiinf
Fassern schwedischen Lederdls, das, in 50 ml
Flaschen abgefiillt, verkauft wird. Drei Jahre
spater geht es dann mit den Schuhputz- und
Pfegemitteln los. Das Unternehmen expan-
diert, zieht nach Miihlenbeck bei Berlin und
griindet 1930 ein Zweigwerk in Osterreich.

Hdhen und Tiefen

Nach dem Zweiten Weltkrieg wird die auf
DDR-Staatsgebiet gelegene Firmenzentrale in
Miihlenbeck verstaatlicht. Der Firmengriinder
Walter Salzenbrodt fliichtet in den Westen
und nimmt die Produktion wieder auf. Konti-
nuierlich werden neue Produkte entwickelt.
Nach und nach wird der gesamte Weltmarkt
beliefert, Collonil entwickelt sich als Techno-
logiefiihrer. Mit der Wende erfolgt die Riick-
iibereignung der alten Produktionsstédtte in
Miihlenbeck. Es folgt eine schwierige Zeit:
Todesfélle in der Inhaberfamilie, stagnierender
Absatz und der Wegfall der Berlin-Zulage be-
lasten das Unternehmen. 1998 iibernimmt
Frank Becker in dieser Situation die Geschafts-
fiihrung. Zuvor hatte er eine groBere Gerberei

in Portugal saniert. Er passt die Strukturen an
und treibt die internationale Expansion voran.
Das Unternhemen geht wieder auf Erfolgkurs
Die ganze Zeit bleibt das Unternehmen dem
Standort Berlin treu.

Neben der wichtigen Position als Wirt-
schaftsfaktor in unserer Stadt, sticht die
Collonil Salzenbrodt GmbH & Co. KG durch

einmal zeigt, wenn es ihm nicht so gut geht. Der
aber versucht, in jedem Problem das Positive zu
sehen.
Durch seinen ausgesprochen ausgepragten
Instinkt fiir Menschen ist es ihm gelungen, ein
funktionierendes Team zu schaffen. Gleich-
zeitig legt er seinen Mitarbeitern gegeniiber ein
sehr starkes Pfichtbewusstsein an den Tag.
Wahrend seiner Genesung nach
einem schweren Unfall im letzten
Jahr wollte er so schnell es geht
in die Firma. Seine Frau konnte
ihn nur mit Mihe zuriickhalten.
Und dieses Team, das er aufge-
baut hat, hat es wahrend dieser
Zeit sogar geschafft, den Umsatz
noch zu steigern.
Frank Becker ist leidenschaftlich
mit dem Unternehmen verbunden,
aber nicht verbissen. Er sieht das
Unternehmen als Teil seiner Familie,
genauso, wie er die Familie mit in
das Unternehmen einbezieht. Denn
er ist ein ausgeprdgter Familien-
mensch. Frank Becker ist ein Unter-
nehmer, der es geschafft hat, mit
seinem Einsatz und Engagement
das Unternehmen Collonil Salzen-
brodt auf seinen urspriinglichen

&KG (COKNKGP W PEfdgsleis zwickzufiihrensund der

ihr soziales Engagement hervor: Seit Jahren
unterstiitzt das Unternehmen das Kinder-
hospiz Sonnenhof hier in unserer Stadt.

Die Person Frank Becker

Der Einstieg von Frank Becker war ein
groBer Schritt fiir das Haus Collonil Salzen-
brodt und wurde dementsprechend mit einer
skeptischen  Erwartungshaltung  gepaart
mit groRer Unsicherheit durch die Mit-
arbeiter begleitet. Frank Becker musste unter
anderem die Mitarbeiterstruktur  sanieren
und den ,Wasserkopf” abbauen keine leichte
Aufgabe. Er wurde durchaus als sehr auto-
ritdr empfunden. Aber schnell erkennen die Mit-
arbeiter die andere Seite von Frank Becker. Da
ist der eloguente Rhetoriker, der locker, sympa-
thisch und humorvoll ist. Jemand, der auch

es gleichzeitig geschafft hat, ein
heraus-ragendes Team zu formen - und das
nicht auf Kosten seiner Familie, sondern mit
seiner Familie.
Die Produkte des Hauses Collonil Salzenbrodt
haben sich vom Start an durch Innovations-
kraft und Marktndhe ausgezeichnet. Dieser
Innovationskraft und den mutigen Unter-
nehmern an seiner Spitze ist es zu verdanken,
dass Collonil seit iiber 100 Jahren der Inbe-
griff fiir Lederpfege ist und zu den Markt-
fithrern im Fachhandel zahlt Wir freuen uns daher
sehr, dass wir Frank Becker heute ehren diirfen
und zum Unternehmer des Jahres 2010/2011
kiiren. Ein Unternehmer, wie er ein besseres
Vorbild nicht sein kdnnte. Wir wiinschen ihm,
seinem Team und uns noch viele Produkt-
innovationen.
Herzlichen Gliickwunsch, Frank Becker!
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Gldnzendes Fest

Die diesjahrige Ehrung des Unternehmer des Jahres fand mit viel Medienecho im historischen Kaiser-
saal am Potsdamer Platz statt. Mehr als 150 geladene Géste schenkten den Gastreden des Regie-
renden Biirgermeisters Klaus Wowereit und Friedrich Gortz, Hamburger Landesvorsitzender der
Familienunternehmer, ebenso wie der Laudatio und den Dankesworten aufmerksames Gehdr und
feierten danach gut gelaunt bis in den spaten Abend die Auszeichnung des Collonil-Chefs Frank
Becker.

Berliner Mopo: Unternehmer des Jahres kommt aus Reinickendorf
Der Tagesspiegel: Berlins Bester ldsst die Schuhe glénzen
Inforadio: Collonil-Chef als Berliner Unternehmer des Jahres ausgezeichnet
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